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Merci aux nombreux
bénévoles pour votre
implication au sein de
I'Association, sans oublier les
nombreux et généreux
commanditaires.

L’emblématique cinquantieme (50e) année de notre Association vient de se terminer le 31 mars
2023. Apres une 49e année difficile sur le plan humain, notre communauté s’est relevée
magistralement et a poursuivi son ceuvre en ne négligeant aucun effort pour célébrer son 50e
anniversaire.

Le 25 juin 2022, nous avons eu le plaisir d’honorer 12 batisseurs de I’ARLE qui se sont impliqués
pendant de nombreuses années au sein de I’Association et qui, par leur dévouement et leur esprit
de collectivité, ont contribué a I'amélioration de la qualité de vie de nous tous. C’est a nous tous
de poursuivre le travail !

Toujours forte de ses équipes dynamiques de bénévoles du CA et des comités Environnement,
Loisirs et sentiers, Sécurité et Bienvenue, I'Association est en santé et demeure entre bonnes
mains. Soulignons le travail exceptionnel de tous les bénévoles du Comité 50e qui ont préparé,
animé et financé des activités exceptionnelles pour nos membres, familles et amis, débutant par
un superbe feu d’'artifice, un spectacle dans la baie et culminant par un mémorable souper du 50e
avec plus de 150 personnes. Toute une année!!!

Perturbé par une température surprenante lors de la période des Fétes 2022-2023, le présent
hiver ne passera pas a I'histoire en ce qui concerne les activités. Notre hiver capricieux ne nous
aura pas permis d’entretenir sécuritairement nos sentiers sur le lac avant la fin février, mais nous
vivrons d’autres hivers. Grace au Comité 50e, nous terminons cette année en excellente santé
financiere.

Votre président,

GuyrFrancis Julien
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MISSION

VISION

VALEURS

Crédit photo : Jean-Christophe Scholtes

PAR ET POUR NOS
RESIDENTS

L’Association a pour mission de voir aux intéréts et au
bien-étre des résidents du lac Emeraude a travers le
respect de lI'environnement. Pour ce faire,
I'’Association s'engage a:

e Se tenir a I'affit des gestes concrets favorisant la
préservation et le respect de I'environnement;

o Solliciter les commentaires constructifs des
résidents et leur participation active dans un
objectif d'amélioration;

e Réaliser des actions et projets en lien avec la
mission;

e Représenter 'ensemble des résidents du lac
Emeraude auprés des instances
gouvernementales et municipales dans différents
dossiers.

L'Association souhaite que les résidents du lac
Emeraude puissent continuer & demeurer dans un
environnement sain et durable et ainsi de toujours
profiter d'une qualité d'eau exceptionnelle permettant
de préserver le patrimoine et la valeur des propriétés
riveraines.

Notre Association a pour valeurs:
e Le respect de I'environnement et la conservation
de la qualité de l'eau;
e L'entente cordiale entre les résidents;
e La participation et I'engagement des résidents;
e Une gestion de bonne gouvernance et d'éthique;
e L'autonomie et la transparence,
e L’accessibilité a l'information pour tous.



NOTRE STRUCTURE
ET NOS BENEVOLES

Y

administrateurs comités

Communications

Catherine Julien,
Danielle Harvey,
Guy-Francis Julien,
Hélene Delisle,
Nathaly Labbé

Partenaires

Municipalité,
Associations des
lacs de St-Ubalde
(RALSU), CAPSA,

PNRP, etc.

Conseil d'administration

Carole Robitaille, Charles
Normand, Claude
Lambert, Guy-Francis
Julien, Héléne Delisle,
Marc Godin, Michel
Lévesque

Comité 50e

Amelie-Anne Normand, Audrey
Lavoie, Charles Normand, Charles
Verrette, Christyne Turcot, Claude

Lambert, Denis Simard, Eric
Lauriault, Florent Tessier, Gilles
Duquette, Guy Plante, Guy-F. Julien,
Hélene Delisle, Igor Timofeev, Jean-

Christophe Scholtes, Josée St-
Onges, Linda Lirette, Louis Ouellet,
Lucette Girard, Manon Morin, Marc
Godin, Marc Lacroix, Marie-Josée

Lafleur, Maxime Lauriault, Michel et
Luc Nadeau, Nathaly Labbé,
Rolande Hamelin, Sylvie Lauzon

Crédit photo : Maxime Baribeault

95

membres

47

bénévoles

i Comité
Comite Sécurité

Bienvenue

Marc Godin,

Brigitte Pineau, Réjean Lavoie

Carole Robitaille,
Claude Lambert,
Pierre Laganiere

_Comité
Environnement

Alain Girard, Brigitte
Pineau, Carole Robitaille,
Francois Bolduc, Guy
Dumas, Guy-F. Julien,
Michel Lévesque, Michel
Nadeau, Pierre
Laganiere, Yves
Marineau

Comité
Loisirs et sentiers

Andrée Turcot, Charles
Verrette, Claire-Andrée Hivon,
Claude Lambert, Daniel
Coallier, Dominique Julien,
Louis Ouellet, Marie-Josée
Lafleur, Maxime Lauriault,
Patrick St-Cyr, Pierre
Laganiére, Réjean Lavoie,
Stéphane Sauvageau



¢t VOTRE CONSEIL
D'ADMINISTRATION

Hélene, Delisle, Stnino-brbsonis

Nos faits saillants pour I'année 2022-2023

Tenue d'une AGA express le 25 juin 2022, rencontre d'échanges et
organisation de 'hommage a 12 de nos batisseurs;

Ajustements au niveau des administrateurs : confirmation de Charles
Normand au CA, confirmation de Helene Delisle a titre de secrétaire
trésoriere. Démission de Charles Normand, le 18 mars 2023 ;
Renouvellement de I'assurance responsabilité des dirigeants et des
bénévoles de |I'Association;

Différents suivis concernant le manque de quiétude lors de locations de
chalets a court terme;

Deuxieme année de réalisation du plan stratégique 2021-2026;
Elaboration d'une planification budgétaire et demandes financiéres a la
Municipalité pour 2023;

Tenue de 7 rencontres du Conseil d'administration de I'ARLE pour la
gestion des affaires de notre association;

Préparation de I'année 2023-2024 : préparation des budgets 2023-2024;
Collaboration avec les autres associations des lacs et la Municipalité pour
divers dossiers : mise en ceuvre du Réglement 242 relatif a la conservation
des lacs de la Municipalité de Saint-Ubalde, suivi sur la couverture du
réseau cellulaire et le dossier des installations septiques autonomes (ISA),
source du lac Blanc et les coupes forestiéres dans le PNRP ;

Gestion du groupe privé Facebook de I'’ARLE : au 31 mars 2023, qui
comprend 210 abonnés (189 en 2022, 138 en 2021), ce qui représente 83
propriétaires (79 en 2022, 73 en 2021).

Crédit photo : Lucette Girard (archives)



NOS FINANCES

Hélene Belisle, secrétaine-thésoniche

Nos faits saillants pour I'année 2022-2023

e Globalement, I'ARLE termine I'année avec 2 191$ en moins

comme présenteé dans le sommaire a droite. Les liquidités au

31 mars 2023 s'élevent donc a 15 323%.

« Tel qu'indiqué dans I'Etat des revenus et dépenses plus bas,
I’ARLE montre un excédent des revenus sur les dépenses de
1 642% . Celui-ci provient en grande partie du Comité 50e qui
cloture ses 3 années d’opérations par un surplus budgétaire

de 1 6709, le fruit d'une saine gestion du Comité. BRAVO!

o Les opérations du 50e ont été presqu’en totalité financées a partir de commandites et de

Sommaire des liquidités
Solde au début (2022-04-01)

Desjardins
Compte courant
Epargne Stable
Depdt a terme

Petite caisse

Solde a la fin (2023-03-31)
Desjardins

Compte courant

Epargne Stable

Depdt a terme
Petite caisse

Déficit revenus/dépenses

2 469
5010
10 000
35
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10 000
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contributions des membres. Au cours de ses réalisations, le Comité 50e a cumulé des revenus
de 14 559% et dépensé I'équivalent de 12 889%, pour un excédent de 1 670%. C’est donc dire

que les sommes injectées par '’ARLE pour les Fétes du 50e (750$ en 2022 et 1 000$ en 2023)
sont revenues dans les coffres de 'ARLE (voir le Sommaire du budget final du Comité 50e plus

bas).

Les principales dépenses de I'ARLE en 2022-2023 :
- Assurance responsabilité (1 087$), contribution de 'ARLE au Comité 50e (1 000$), caméras
(2389%), bouées nautiques (979), frais d'équipements pour les sentiers hivernaux (455$).
- Le projet de revégétalisation des berges au colt de 2 604$ a été entierement financé par

la Municipalité.

Les principales dépenses du Comité 50 a I'été 2022 :
- Journée estivale et Souper Fest'Emeraude (7 288$); excédent remis a I'ARLE (1 670$).

ARLE — Etat des Revenus et Dépenses 2022-2023
du ler avril 2022 au 31 mars 2023

ARLE - Revenus et Dépenses Réel ARLE Réel S0e

Sommaire des revenus 7757 % 5488 §

Comité environnement 3013 5

Comité Sécurité - 5

Comité Loisirs et sentiers - § )
Comité du S0e 1670 § 5438 $ | e SUrplus de 16705 remis a I'ARLE
Association et dossiers du CA 3074 5

Sommaire des dépenses 6115 § 9321 §

Comité environnemant 2863 5

Comité Sécurité 335 § - 8

Comité Loisirs et sentiers 455 § - 8

Comité du 50e 1000 5 9321 5

Association et dossiers du CA 1463 $ - 3

Surplus (déficit) des revenus sur les dépenses 1642 $ (3833)5

Sommaire du budget final du Comité du 50e 2020-2023

Revenus totaux 14 558,84 5
Dépenses totales 12 888,82 5
Excédant (profit) retourné a TARLE 1670,02 § Pius 69 casqueties résidueiles
#Compte au Grand livre - |LI bellé '-'Ikeuenus S0e |Dépen=es S50e =
Total Revenus 0000-Contributions de PARLE 100000 5 §
Total Revenus S600-Contributions des membres 2 380,00 % $
Total Revenus 5500-Com.50e Commandites T 25884 5 5
Total Revenus 5700-Com.50e Vente des casquettes B60,00 & &
Total Revenus S800-Com.50¢ Souper FestEmeraude 3 060,00 & $
Total Dépenses pour 8500-Activités du S0e 5 5834,86 5
Total Dépenses pour 8600-Com.50e Souper FestEmeraude 1] 705396 §
GRAND TOTAL REEL 14 558,84 $ 12 888,82 §
Excédent des revenus sur les dépenses 1670,02 5



PLAN STRATEGIQUE 2021-2026
Suini 2022-2023 (Qnnée 2)

Enjeu 1 : La gqualité de l'environnement

Orientation 1 : Maintenir un lac oligotrophe et une bande riveraine en santé
Valeurs

Résultats .
cibles

Indicateurs

Objectifs

Taux de phosphate moyen au cours d’une année Aucune analyse <4,0 pgl
2022, 2021
2.3 pgh (2020)
Mesure de la transparence de l'eau 7.9 m (2022) >7m
1.1 Maintenir |a qualité de l'eau du lac ;: : gg:;; {mg. sur & ans)
Mombre despéces exoliques envahissantes dans le lac Aucung Aucune
Nombre de moteurs polluants (2 temps) 1(2022) 0
1(2021)
2 (2020)
1.2 Amélicrer la bande riveraine pour une meileure filtration des polluants et des Pnurcenla_ge des bandes riveraines saines (sans gazan 0/d (2027) 90%
éléments nutrifs. Mlageaies), ria (2021)
B3% (2020)
1.3 Prévenir I'érosion des rives causée par les vagues et le ruissellement des Mombre de sentiers ou descenles a bateau avec nid (2022) Reduction de
eaux de surface présence d'érosion néd[éggg} 50%

Orientation 2 : Protéger la forét et gérer les menaces a la qualité de I'eau du lac (environnement externe au lac)

lEUrE
Objectifs Indicateurs Résultats L
cibles
Doubler |
2.1 Ametliorer la gestion ef le fraitement des eaux usées des résidences Mombre d'installations septiques améliorées depuis i ::g:f; v:Iueu‘r;:i:
(fosses sepliques et champs d'épuration) lannée 2016 6 (2016 & 2020) départ
i ibilisation f 4 (2022 4 par année
2.2 Préserver |'aspect naturel ef boisé des alentours du lac Hiombre e communicaticr:s(de %eqybl lsa.hon e { ) P
[N dbpameant pasis hassin nt) auprés des membres pour le maintien de I'aspect 4 (2021)
i n naturel 1(2020)
5(2022) 1
6 (2021) emplacement
2.3 Prévenir lintroduction d'espéces exotiques envahissantes dans la bande Présence d'espéces exotiques envahissantes 5 (2020)
riveraine et dans la forét (ne dépassant pas le bassin versant). réperlorides et conlrélées emplacements
en dehors de la
bande riveraine
Enjeu 2 : La sécurité et la quiétude des lieux
Orientation 3 : Maintenir un environnement sécuritaire et respectueux
Objectifs Indicateurs Résultats Valeurs cibles
N . . 0(2022)
MNombre de vols ou d'intrusion sur les propriétés 0 (2021) 0
signalées a 'Associalion 3(2019)
3.1 Mettre en place des mesures de securité nautique et routiére appropriées 3 (2022
Nombre de communications de sensibilisation faites g 4/ année
a(2021) ann
auprés des membres
1/ année
0(2022) 0
3.2 Maintenir un climat de quiétude et de respect, sur l'eau et hors de 'eau MNombre de plaintes de nuisance 3(2021)
1
Enjeu 3 : Le rayonnement de I'ARLE
Orientation 4 : Développer le sentiment d'appartenance communautaire au sein de I'ARLE
Objectifs Indicateurs Résultats Valeurs cibles
Pourcentage d'appréciation des membres envers Satisfait 85%
I'administration lors des sondages
Mombre de bénévoles impligués dans I'administration 46 benévoles (2022) »= 20
ou les comités de |'association 45 bénévoles (2021) personnes

25 personnes (2020)

organismes du territoire

1

Mombre de propriétaires membres de 'association 95 membres (2022) >85%
o S = (sur 106 proprigtaires) 97 membres (2021)
4.1 Développer une association participative et mobilisée 98% (2019)
Mombre de propriétaires présents a 'assemblée 4T membres- T0%
générale 50% (2022)
47 membres-
50% (2021)
60% (2019)
Pourcentage d'appréciation des membres envers les Satisfait 85%
communications lors des sondages
MNombre de communications annuelles du CA et des > 41 (2022) 4 par mois
4.2 Communiguer régulierement et efficacement avec les comités “Environnement, Sécurité et Loisirs” (courriel, 21 courriels
membres et leurs invités Facebook, site Web) 20 facebook
> 50 (2021)
33 courriels
20 facebook (2021)
Pourcentage d'appréciation des membres a chaque nd (2022) 0%
activité via un sondage B85% (2021)
4.3 Développer des activités et infrastructures gui répondent 50%
aux attentes des membres (12 mois par annee) Paurcentage d'appréciation des membres aux nd (2022) 50%
infrastructures via un sondage (sentiers hivernaux, nd {2021)
sentiers pédesires) 50%
4.4 Développer un esprit de collaboration, de partage Mombre de projets en collaboration avec la 5(2022) 1 par année
dlinformation et de proximité avec la Municipalité et les Municipalité et les organismes 3(2021)
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COMITE BIENVENUE -~

Nos faits saillants pour I'année 2022-2023
« Bienvenue a nos nouveaux voisins: Eric Thibault (3061), André Villeneuve et Véronique
Déry (3569), Marc Bonenfant et Mélanie Delisle (3577) et Louis Lévesque (3699) ;
« Rencontre de suivis auprés des nouveaux arrivants durant les 2 premiéres années;
« Reévision du guide d’informations sur les activités de I’Association ;
» Entretien de la plate-bande a I'entrée du lac, aux 4-coins, par Brigitte Pineau.

COMITE ENVIRONNEMENT

Carsle Robdalle, adminstratrice
el Michel Lévesgue, administratewr
Nos faits saillants pour I'année 2022-2023

« De nombreuses publications d'information et de sensibilisation sur Facebook permettant
aux résidents de mieux connaitre leur lac et leur environnement :

o fonte des neiges, espéces exotiques envahissantes, protection des lacs,
revégétalisation des berges, milieux humides, produits sans phosphate, installations
septiques, faune et flore, etc.

» Participation de Carole Robitaille au Colloque sur I'eau de I'organisme RAPPEL en avril
2022 (theme : qualité de I'eau des lacs et navigation de plaisance) ;

« Mesures de transparence au lac Emeraude relevées a 6 reprises par Pierre Laganiére
entre juillet et octobre 2022 : moyenne 8 metres/26 pieds ;

« Echantillonnage des profils verticaux (température, oxygéne, ph, conductivité, etc.) au lac
Emeraude a 3 reprises avec Chantal Leblanc de la CAPSA (étaient présents : Pierre
Laganiere, Francois Bolduc, Guy-Francis Julien, Carole Robitaille et Michel Nadeau a
titre de capitaine du ponton) ;

» Projet « Revégeétalisation des berges » : visite de Chantal Leblanc de la CAPSA
(accompagnée de Brigitte Pineau et Carole Robitaille) / 6 résidents rencontrés en aoQt
2022, commande et réception de 60 végétaux répartis entre les 6 résidents qui ont
participé au projet ;

« Prélevement et mesures de transparence au lac a la Hache a 4 reprises entre juin et aolt
2022 (etaient présents: Francgois Bolduc, Carole Robitaille, Pierre Laganiére, Guy-Francis
Julien, Alain Girard, Yves Marineau) : 2,2 metres/7 pieds ;

« Echanges avec le MELCCFP concernant la faune ichtyologique (poissons) présente dans
le lac Emeraude ;

» Plusieurs rencontres avec la municipalité concernant les
installations septiques autonomes (ISA) afin de convenir - -

oA : ) Merci aux bénévoles
des principes directeurs entourant une démarche de du Comité environnement

caractérisation de toutes les ISA de St-Ubalde. Alain Girard, Carole Robitaille,
Francois Bolduc, Guy Dumas,

Guy-F. Julien, Michel Lévesque,

Crédit photo : Jean-Christophe Scholtes et Pierre Laganiere.



COMITE LOISIRS ET SENTIERS

Nos faits saillants pour I'année 2022-2023
e Sentiers estivaux : Plusieurs sentiers entretenus
au Lac a la Hache, belvedére, c6té sud, ainsi
gue les sentiers et faire le tour du lac a pied ;
e Sentiers hivernaux : Année caractérisée par
un hiver rigoureux et un lac avec beaucoup

Merci a nos
bénévoles du comité
Andrée Turcot, Charles Verrette,
Daniel Coallier, Dominique Julien,
Guy-F. Julien, Louis Ouellet,
Marie-Josée Lafleur, Michel
Lévesque, Patrick St Cyr, Pierre
Laganiére, Réjean Lavoie,
Stéphane Sauvageau
et & nos précieux réparateurs
Maxime et Eric
Lauriault

d'eau sous la neige. Beau mois de mars ;
e |Installation d'une boite a livres aux 4-coins (cadeau
de Igor Timofeev et Louis Ouellet).

COMITE DU 50E

Hélene , admiustratrice
Nos faits saillants pour I'année 2022-2023

e Le Comité a tenu un total de 22 rencontres au cours des 3 dernieres années afin de
coordonner I'ensemble des activités proposées aux résidents et leur famille.

Mission accomplie !!!

Lac Emeraude

Merci encore aux dévoués bénévoles de I'équipe de St-Ubalde en Féte!
Robert Déry, Florent Genest, Marie Laberge, Huguette Lauriault et Pierre St-Germain.
Sans oublier nos hétes, Lucette Girard, Eric, Alicia et Maxime Lauriault

Un IMMENSE merci aux 7N ofo —
- Pleins feux
membres du Comité 50e! ST [ FatBike Mini-Putt
55 - Emeraude 34 participants Curling
rencontres de planification sur 3 ans 3 hénévoles -
+ 550 participants aux & activités organisées 100 participants 65 Pﬂ_l'llf‘ﬁlpants
+ 60 bénévoles 20 bénévoles 3 bénévoles
et des souvenirs mémorables... }
A 2
Bilan financier des festivités "‘E'g' :‘g{: 2 %
activités
Revenus 14 5§59% (dont 10005 de I'ARLE. 2 380% de dons L gratuites! -
généreux, 7 2598 de 21 généreux commanditaires) iy iy
Dépenses 12 B89 $ Spectdcle -
Souper chez . Randonnée
Excédant retourné & I'ARLE 1670 $ (Ce qui signifie que le Lucette musical -SLII' le sans moteur
Comité 50e a généré un revenu réel de 6708 quail
159 participants o 25 participants
10 rt t 202
94 casquettes offertes gratuitement aux membres 42 m'?m.bres g;ia;;gﬁ:ﬂ y 5 be”e_m]eg
+ 15 bénévales i 8 prix remis (1108)
e 16 prix remis (2203) 3 benevoles :
Votre comité v =

Heténe Deliste. ‘Guy-Francis Julien, Tlathaly Labbé

-

Claude Jambent. Guy Plante, Denid Simamnd,

= Activité hommage & 12 batisseurs
Sgan Timafeew. Chanles Vornette 65 participants 3 bénévoles

Crédit photo : Amélie-Anne Normand
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& COMITE SECURITE
Mane, Godin, et Rgjean Lausie, co-responsables

Nos faits saillants pour I'année 2022-2023
e Installation d'une caméra mobile, entretien des caméras de surveillance
autour du lac et vérification de leur bon fonctionnement ;
e Plusieurs publications de sensibilisation sur Facebook ont été faites par les
membres du comité et les résidents concernant :
o la prudence sur la glace avec charte sur I'épaisseur;
o la sensibilisation sur les dangers d'incendie. l
o Rappel des mesures de seécurité ( vol, bateau, routiére ) lors de la
rencontre annuelle des résidents.

ON REPART POUR UN AUTRE 50 ANS !

L'Association des résidents du lac Emeraude regroupe des gens de qualité avec
des expertises pertinentes et variées qui nous permettront de poursuivre notre
leadership positif a Saint-Ubalde et donner vie a de petits et grands projets.

Toujours alignés sur nos priorités en respect de notre environnement, nos actions
porteront sur la qualité de I'eau, les installations septiques autonomes, la sécurité et
les loisirs. La protection de la qualité de I'eau demeure notre plus gros défi et nous
pensons que cela passe inévitablement par I'évolution du reglement 242 relatif a la
conservation des lacs-de la Municipalité de Saint-Ubalde, mais aussi d'un plan
d'actions pluriannuel sur la mise a niveau des installations septiques.

Merci encore a tous les bénévoles impliqués dans les projets et opérations de
I'’Association. Nous sommes toujours ouverts a de nouvelles idées et projets afin de
preserver I'environnement exceptionnel de notre lac.

Pour, netre prachaine année, natre devain est de censelider nos bases, maintenin
(o flamme dinnsuvation, dapperter de nouvelles idées et de neuveaun bénéuales
powv lo, perenuite et o solidanité de netre petite communaute.

Vetre Conseil dadministhation

Crédit photo : Guy-Francis Julien



